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GIONE CAMP
Azienda Sanitaria Locale Napoli 1 Centro

Il Direttore della U.O.C. RISORSE UMANE, il Presidente o
del Comitato Unico di Gamanzia a seguito di istruttoria, Q’Q
dichiarano 1§ regolarita [giuridico-amministrativa del 1‘/‘,
prowvedimentp proposto. 4{ 2z

e D, (P

(timbr Uz‘ firma) |

DELIBERAZIONE
del
COMMISSARIO STRAORDINARIO

no 843 gel \45\}\"2019

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

COMITATO UNICO DI GARANZIA

OGGETTO: INTEGRAZIONE DELLA DEL. N. 685 DEL 25.10.2017
COMPOSIZIONE CUG ASL NAPOLI 1 CENTRO
ESECUZIONE IMMEDIATA




OGGETTO: Integrazione della Del. n. 685 del 25.10.2017 avente per oggetto la Costituzione del
Comitato Unico Di Garanzia per le Pari Opportunita, la Valorizzazione del Benessere di chi lavora e
contro le discriminazioni (CUG) in ASL Napoli 1 Centro

[l dott. Michele Ciarfera in qualita di Direttore della Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane,
nominato con Deliberazione del Direttore Generale n°® 2 del 29.07.2016 e la dott.ssa Maria Esposito in
qualita di Presidente del Comitato Unico di Garanzia, nominata con Deliberazione del Direttore Generale n.
844 del 27/12/2016

Premesso:

che con delibera n. 685 del 27.10.2017 si & costituito il CUG in Asl Napoli 1 Centro in base alla procedura di
interpello ed alle nomine sindacali pervenute;

che il CUG a tutt’oggi ha registrato alcune variazioni sia nella componente aziendale che in quella sindacale
per quiescenza, decadimento, dimissioni, per designazioni sindacali; '

che & necessario integrare il Comitato Unico di Garanzia.

Preso atto

che per la componente aziendale:

la Dr.ssa Rosa Papa, Dirigente medico, ¢ dimissionaria dal 9.04.2018 come da  prot. n. 360 UOC TSD;

~il Sig. Antonio Garzillo (erroneamente trascritto nella Del. n. 685 del 25.10.2017 come Enzo Garzillo) ¢
decaduto per superamento numero assenze consentite, giusta comunicazione CUG inviata via mail in data
28.03.2018;

il Dr. Paolo Pappone & dimissionario, giusta comunicazione via mail del 15.04.2019.

Preso atto inoltre che

per la parte sindacale:

la sig.ra Paola Arena, gia dimissionaria dal sindacato CGIL con da comunicazione mail del 26.11.2018,
sostituisce la Dr.ssa Patrizia Pisano, giusta comunicazione prot UIL pec n. 1675 pp/2018/VR /ae  del
28.11.2018;

la Sig.ra Rosaria.Cioffi & stata sostituita dalla Sig.ra Michelina Belardo, titolare, e che Sig.ra Tiziana Morra ¢
sua sostituta, come da comunicazione mail CGIL del 28.3.2019; _

il Dr. Fulvio Canfora & stato sostituito dalla Dr.ssa Maria Gabriella Coppola, componente sostituto, come da
comunicazione ANAAO ASSOMED prot. n. 8 del 12.4.2019;

la Dr.ssa Carmela De Cesare & stata sostituita dalla Dr.ssa Antonella Barbi, titolare, e che la dott.ssa Andreina
Anziano & sua sostituta, come da comunicazione CISL Medici del 9.5.2019;

i componenti NURSIND sono decaduti;

i'’componenti NIRSING UP sono decaduti;

i componenti UGL sono sostituiti dal sig. Giuseppe D’Aprile, titolare, ¢ la sig.ra Assunta Gentile, sostituta,
come da comunicazione mail del 28.03.2019.

Vista

la graduatoria nel verbale della Commissione per la costituzione del CUG del 29.09.17;

Visto altresi

il verbale della riunione del CUG del 16.05.2019;

Propongono

di integrare il CUG come di seguito indicato.

Per la parte aziendale:

Dr.ssa Renata Brutto, dirigente medico, titolare al posto della Dr.ssa Rosa Papa;

Dr.ssa Silvana Francese, dirigente sociologa, sostituta della Dr.ssa Renata Brutto;

Sig. Gaetano Barra, assistente amministrativo, titolare al posto di Antonio Garzillo;

Sig.ra Iolanda Cuoco, amministrativa, sostituta del Sig. Barra Gaetano;

Dr. Carmine Cevaro, titolare al posto del Dr. Paolo Pappone;

Dr. Giovanni Ferraro, dirigente medico, sostituto del Dr. Carmine Cevaro.

Per la parte sindacale:

Sig. Giuseppe D’ Aprile, titolare, e Sig.ra Assunta Gentile, sostituta, UGL;



Dr.ssa Maria Gabriella Coppola, sostituta, ANAAO ASSOMED;

Dr.ssa Antonella Barbi, titolare, e Dr.ssa Andreina Anziano, sostituta, CISL Medici; '

Sig.ra Paola Arena, sostituta, UIL;

Sig.ra Michelina Belardo, titolare, e Sig.ra Morra Tiziana, sostituta, CGIL;

Dichiarata

- laregolarita giuridico-amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;

Dichiarato

- che non sussistono motivi ostativi a procedere, attesa la piena conformita dell’atto alle disposizioni di
legge ed ai regolamenti aziendali;

- che in merito al trattamento dei dati ed in osservanza a quanto previsto nel D.Lgs' 196/2003 e nel G.D.P.R.
2016/679 circa il rispetto dei principi e delle prescrizioni per il trattamento e diffusione dei dati personali,
con la firma del presente Atto si attesta la rispondenza del testo del provvedimento e degli eventuali allegati
alle suddette prescrizioni, ai fini della pubblicazione nei modi di legge all’Albo Pretorio;

tutto cid premesso ed attestato, il sottoscritto Direttore della Unita Operativa Complessa Gestione Risorse

Umane Dr. Michele Ciarfera, e la Dr.ssa Maria Esposito, Presidente del CUG

PROPONGONO AL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- di adottare le integrazioni al Comitato Unico di Garanzia costituito con Del. ASL Napoli 1 Centro n. 685
del 25.10.2017 che risulta composto come nell’allegato 01, parte integrante della presente;

- di dare atto che il presente provvedimento non presenta oneri a carico del bilancio aziendale;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo. A

[.a Presidente del CUG

Dr.ssa MI%E\\):i)siton 1
!
Firma, Vi &‘—J

Dott. Ing. Ciro Verdoliva, nominato con Deliberazione di Giunta della Regione Campanian®51 del 06.02.2019,
coadiuvato dal sub-commissario amministrativo dott. Ferdinando Memoli (nominato con Deliberazione n. 3

Il Dirgttore U.O.C. Gestiane Risorse Umane
Dott. [Michele Ciarfera

S
Firm \ f.\

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

del 15.02.2019) e dal sub-commissario sanitario dott.ssa Anna Borrelli (nominata con Deliberazione n. 8 del

18.02. 2019) ha adottato la seguente Deliberazione:

Vista

- la suesposta proposta del dott. Michele Ciarfera in qualita di Direttore della U.O.C. Gestione Risorse
Umane, e la dott.ssa Maria Esposito, presidente del Comitato Unico di Garanzia;

Preso atto

- della dichiarazione di regolarita, formale e sostanziale del presente provvedimento, espressa dal Direttore
della U.O.C. Gestione Risorse Umane ¢'dalla dott.ssa Maria Esposito presidente del CUG con la firma
innanzi apposta e per quanto di specifica competenza;

Ritenuto

- di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta
resa dal dott. Michele Ciarfera in qualita di Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane e la dott.ssa
Maria Esposito, presidente del Comitato Unico di Garanzia;

Con i pareri favorevoli resi, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato dal sub-commissario

amministrativo e dal sub-commissario sanitario con la sottoscrizione della seguente proposta di provvedimento

il sub Commissario Amministrativo il sub Comjmissari® Sanitario

Dott. Fepdinando Mgmoli Dott.ssa Ann _;'relli
Firma V é%)-«;‘; i Firma _\/) U\N \ \
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DELIBERA
per tutti i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati, di adottare il presente
provvedimento, sulla scorta ed in conformita della proposta e in particolare: '
1. di adottare le integrazioni al Comitato Unico di Garanzia costituito con Del. ASL Napoli 1 Centro n. 685
del 25.10.2017 come nell’allegato 01, parte integrante della presente;
2. di dare atto che il presente provvedimento non presenta oneri a carico del bilancio aziendale;
3. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo;
4. di trasmettere il presente atto a:
- Collegio Sindacale
- UOC Affari Generali per la pubblicazione sull’Albo Pretorio
- UOC Sistemi Informatici e ICT nonché UOS Comunicazione Web, per i conseguenziali adempimenti
anche in relazione alle forme di registrazione e pubblicita secondo legge; la pubblicazione sul sito
dell’ Azienda Sanitaria nella sezione Atti Generali — Amministrazione Trasparente; la pubblicazione
sul sito dell’Azienda Sanitaria nella sezione NOTIZIE (home ed intranet); -nella sezione CUG; la
trasmissione : all’Ufficio della Consigliera di Parita della Regione - Campania all’indirizzo
consiglieradiparita@pec ragione.campania.it o

Il Commis$ario Straordinario

i .mlith

& allavoro per la tua salute




Allegato n°01
- Integrazione Composizione C pG
Composto da I pagina f.to A4 impressalsu unica facciata
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CUG ASL'NAPOLI 1 CENTRO (integrazione DEL. ASL NAPOLI 1 CENTRO n 685 del 25.10.2017)

COMPONENTE AZIENDALE

TITOLARI SOSTITUTI

Acierno Maria Cimmino Olimpia

. Ancona Orazio Canale Marco

Barra Gaetano lolanda Cuoco

Brutto Renata Francese Silvana

Cevaro Carmine Ferraro Giovanni

De Rosa Elena Diamare Sara

Ghezzi Antonietta De Masi Anna Vittoria

Graziano Rosa Maria Grazia Marra Roberta

Sorrentino Salvatore Assanti Vincenzo

Verde Ludovico Capozzi Emiddio

COMPONENTE SINDACALE

TITOLARI SOSTITUTI ORGANIZZAZIONE
Barbi Antonella Anziano Andreina CISL
Belardo Michelina Morra Tiziana CGIL
Buccino Grazia Marchetti Mario FIALS
D’Aprile Giuseppe Gentile Assunta UGL
Lollo Maria Rosaria Arena Paola UIL FPL
Mele Isabella Bellucci Sessa Ermenegilda CIMO
| Rossi Rosetta Coppola Maria Gabriella ANAAO - ASSOMED
Zullo Claudio Abazia Leonardo AUPI - FASSID




