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AVVISO CONVOCAZIONE COLLOQUIO

« Avviso di selezioni interne per la progressione tra le aree, mediante procedure valutative,
indette ai sensi dell’art. 21 del vigente C.C.N.L. Comparto Sanita (triennio 2019-2021)
per il profilo professionale di Assistente Amministrativo”

Si comunica che il colloquio della selezione interna per il profilo di Assistente Amministrativo,
verra espletato in data 30 giugno 2025, ore 10:00, presso I’ex Ospedale Psichiatrico “Leonardo
Bianchi”, Via Calata Capodichino, 230 — 80144 Napoli

Ai sensi dell’art. 19 del D.lgs.33/2013 e ss.mm.ii., la Commissione Esaminatrice, nominata con
deliberazione n. 900 del 17/04/2025, nella seduta di insediamento del 03/06/2025, ha determinato i
criteri di valutazione dei titoli ai sensi del D.P.R. n. 220/2001 recante il “Regolamento relativo alla
disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”, con la precisazione
che i requisiti specifici di ammissione non costituiscono oggetto di valutazione, né di attribuzione di
punteggio. '

La scheda di valutazione dei titoli verra pubblicata come previsto dalla normativa vigente e
dall’avviso.

In riferimento alle modalita del colloquio:

11 candidato estrarra:
e n. 1 domanda relativa alle seguenti materie attinente al profilo professionale per cui si concorre:

1) Legge 241/1990 - "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi" e ss. mm. ii.;

2) - Nozioni in materia di trasparenza, acCcesso documentale ed accesso civico;

3) Elementi di organizzazione e funzionamento aziendale (v. atto aziendale)

Il punteggio attribuito al colloquio sara determinato dai seguenti criteri:

1) livello di conoscenza, pertinenza ed esaustivita delle risposte fornite punti 20 massimo
2) correttezza, chiarezza espositiva, sinteticita ed appropriatezza terminologica punti 20 massimo

1l superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 28 su 40 che si articola nel modo seguente:

da 0 a 27 punti insufficiente;
da 28 a 30 punti sufficiente
da 31 a 37 punti buono

da 38 a 40 punti ottimo

L’Asl Napoli 1 Centro in qualsiasi momento, potra verificare la veridicita delle dichiarazioni e documenti
resi dal candidato all’atto della presentazione dell’istanza di partecipazione e qualora si accertasse la falsita
del contenuto delle dichiarazioni o dei documenti resi dai candidati, lo stesso sara escluso dalla procedura
selettiva, fermo restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000.




Eventuali ulteriori avvisi, comunicazioni, rinvii e convocazioni verranno comunicati tramite il sito
web istituzionale dell’ Asl Napoli 1 Centro.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge a sostenere il
colloquio.
Non saranno effettuate comunicazioni o convocazioni individuali.
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